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устАв
муниципального казенного общеобра3овательного уч ре} !(дения

|  осселекционной средней !школь! } { амьппшинского муниципал ьного

района Болгоградской области в новой редакции

в 1931 году на территории современного Белогорского сельского посе
ления бьтла основана м€ш1окомплектная 1пкола' в 1942 году она бьтла преобра
зована в неполну} о средн} ото 1школу, в 2002 гоА}  неполная средняя 1пкола пе
реименована в [ осселекционну1о муницип€} льну} о средн} о} о общеобразова
тельнуто 1пколу' в 2006 году [ осселекционная муниципальная средняя обще
образовательная 1пкола переименована в муницип€ш1ьное образовательное

учре)кдение [ осселекционну]о средн} о} о общеобразовательнук) шлколу !{ а
мь111]инского муницип€} льного района Болгощадской области (Распоря)кение
Администрации 1{ амьттшинского муниций€ш1ьного от 19.| 2.2006 ] \ъ 1288р), в
20| |  гоА}  муницип€ш1ьное образовательное учре)кдение [осселекционная
средняя общеобр€вовательная 1пкола 1{ амьттшинского муницип€ш1ьного района
Болгоградской области переименовано в муниципа] тьное бтоджетное образо
вательное учре)кдение [ осселекционну} о среднто!о общеобразовательну1о
1пколу (амьттпинского муницип€ш1ьного района Болгощадской области (| { о
становление &министрации 1{ амьт1пинского муницип€ш1ьного от 24.08.20\ \
г. ф 1 107п).

1!1уницип€!"льное казенное общеобр€вовательное учреждение [  осселек
ционная средняя 1пкола 1{ амьтгшинского муницип€ш1ьного района Болгощад_
ской области является правопреемником муницип€ш1ьного бтодх< етного обра
зовательного учре)кдения [ осселекционной средней общеобразовательной
1школь1 1(амьттпинского муниципа| | ьного района Болгоградской области.

1.0бщие поло2!(ения

1.1. 1!1уницип€ш1ьное казенное общеобр.вовательное учрея{ дение [ ос
селекционная средняя 1школа (амьттпинского муницип€ш1ьного района Болго
градской области (далее именуется  Фбразовательная организация) является
социс!льно ориентированной некоммернеской организацией, не име| ощ ей из

Админисщации
муницип€ш1ьного
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влечение прибь1ли в качестве основной цели своей деятельности и не распре

деля1ощей полуиенну1о прибьтль между участниками.

| .2. | { о своей организационноправовой форме Фбразовательная ор

ганизация является учре)кдением. [ ип утре)кдения  казённьлй.

1.3. €татус Фбразовательной организации:

тип Фбразовательной органи зации  общеобразовател ъъ| ая организация.

1 .4. Ффиши€ш1ьное наименов ание Фбразовательной организации:

полное наименование: муницип€ш1ьное к€венное общеобразовательное

учреждение [ осселекционная средняя 1школа 1{ амьттшинского муницип€ш1ьно_

го района Болгощадской области;

сокращенное наименование :  1у11{ Ф! [  осселекционная с1ш.

1.5. 1!1естонахо)кдение Фбразовательной организации:

1оридический адрес: 403853 Болгоградская область, 1{ амьттшинский

район, п.[осселекстанция, ул.| [ оитовая' 1 0.

фактинеский адрес: 403853 Болгощадская область, 1(амьттпинский рай

он, п.[осселекстанция, ул.| [ онтовая, 10.

1.6. 9нредителем Фбразовательной организации является !(амь11цин

ский муниципальньтй район. Функции и полномочия !нредителя осуществ

ля!отся Администрацией (амьттпинского муницип€ш1ьного района.

Фбразовательная организация находится в ведомственном подчинении

1{ омитета образов ания Администрации 1{ 3мьттшинского муниципального рай

она (далее  1(омитет образования), которьтй осуществляет координаци[о' ре

гулироваътие и контроль 3а деятельность} о Фбразовательной организации в

пределах предоставленнь1х полномоний, установленнь1х | { олохсением о 1{ о

митете образования.

| .7 . Фбразовательна'! организация в своей деятельности руководствует

ся законодательством Российской Федерации' законодательством Болгощад

ской области, муницип€ш1ьнь1ми правовь1ми актами 1{ амьтцлинского муници

п€ш1ьного района и настоящим } ставом.

1.8. Фбразовательная организация является 1оридическим лицом и от

своего имени мо} кет приобретать и осуществлять имущественнь1е и личнь1е

неимущественнь1е права, нести обязанности, бьтть истцом и ответчиком в су

де.

1.9. Фбразовательная организация вь1дает документьт об образовании в

соответствии с законодательством Российской Федерации_ аттестать1 об ос

новном общем образоваъ| ии, аттестать1 о среднем общем образовании, свиде

тельства о прохож де* тии обунения.

1.10. Фбразовательная организация самостоятельна в осуществлении

образовательного процесса, подборе и расстановке кадров' наунной, финан

совой, хозяйственной ииной деятельности в пределах, установленнь1х зако



нодательством Российской Федерации, законодательством Болгощадской
области, муницип€| "льньтми правовь| ми актами !{ амьтплинского
ного района и настоящим } ставом.

муниципаль

1. 1 1. к компетенции Фбразовательной организацииотносится:
1) разработка и | [ ринятие правил внутреннего распорядка обуна!ощих

ся, лравил внутреннего щудового распорядка, инь1х лок€| г| ьнь!х

актов;

2) матери€ш!ьнотехническое обеспечение образовательной деятельно

|  сти, оборудование помещений в соответствии с государственнь1ми и мест
нь1ми нормами и требованр| ями) в том числе в соответствии с федеральнь1ми
государственнь1ми образовательнь1ми стандартами' федеральнь1ми государ
ственнь1ми требованиями' образовательнь1ми стандартами;

3) предоставление г{ редител} о и общественности ех{ егодного отчета о
поступлении и расходовании финансовь1х и матери€ш1ьнь1х средств' а так)ке
отчета о результатах самообследов ания;

4) установление 1птатного расписания' если иное не установлено нор
мативнь!ми правовь1ми актами Российокой Федер ациц;

5) прием на работу работников' закл} очение с ними и расторжение тру
довь1х договоров, если иное не установлено законодательством Российской
Федерации, распределение должностнь!х обязанностей, создание условий и
организация дополнительного профессион€| ] 1ьного образования работников;

6) разработка и утверждение образовательнь1х прощамм образователь
ной организации;

7.) разработка и утверя{ дение по согласовани} о с учредителем програм
мь1 разви тия образовательной органи зации;

8) прием обунатощихся в образовательнуто организаци} о;

9) определение списка унебников в соответствии с утвер)кденньтм фе
дер€!"льнь1м перечнем утебников, рекомендованнь1х к использовани} о при

ре€} лизации име1ощих государственну1о аккредитаци} о образовательнь1х про
грамм нач€| [ | ьного общего' основного общего и среднего общего образования
организациями, осуществляк)щими образовательну} о деятельность' а такх{ е

унебньтх пособий, допущеннь1х к использовани} о г1ри ре€| "лизации ук€ваннь1х
образовательнь1х программ т акими ор ганиз а циями;

10) осуществление текущего контроля успеваемости и проме)кутонной
аттестации обунатощихся' установление их форм) лериодичности и порядка
г1роведения;

1 1 ) индивиду€ш1ьнь1й унет результатов освое ния обуна1ощимися образо
вательнь1х программ' а так)ке хранение в архивах информации об этих ре

нормативнь1х

5:

3ультатах на бума> кнь1х и (или) элекщоннь1х носителях;



12) использование и совер1пенствоЁание методов обуне| 1ия и воспита

ния, обр азовательнь1х техноло гий, эл е ктр онного обуне ния ;

13) проведение самообследования, обеспечение функционирования

внутренней системь1 оценки качества образования;

14) создание необходимь1х условий для охрань1 и укреп] [ения здоровья'

организа циу1 литания обуча} ощихся и работников Фбразовательной организа

ции: '

15) создание условий для занятия обунатощимися физинеской культу

рой и спортом;

16) приобретение или изготовление бланков документов об образова

ниии (или) о квалификации;

17) установление требований к одех{ де обунатощихся' если иное не ус

тановлено Федеральнь1м законом ''Фб образовании в Российской Федерации''

или законодательством Болгощадской области;

18) содействие деятельности общественнь1х объединений обуиа} ощих

ся' родителей (законньтх представителей) несовер1пеннолетних обунатощих

ся' осуществляемой в Фбр€вовательной организации и не запрещенной зако

нодательством Российской Федер ации или законодательством Болгоградской

области;

19) организация научнометодической работь1' в том числе организация

и проведение научнь1х и методических конференций, семинаров;

20) обеспечение создания и ведения офици.ш1ьного сайта Фбразова

тельной организации в информационнотелекоммуникационной сети''Ан

;  тернет'' (далее  сеть Р1нтернет);

\ ' 21) иньте вопрось1 в соответствии с законодательством Российской Фе_

де рации или законодательством Болгощадской области.

| .\ 2. 9бразовательная организация несет ответственность в установ

|  ,.нном законодательством Российской Федерации порядке за:

невь1полнение или ненадле} кащее вь1полнение функций' отнесеннь1х к

ее компетенции;

за ре€} лизацито не в полном объеме образовательнь1х прощамм в соот

ветствии с унебньтм планом;

качество образования своих вь1пускников' а так)ке за )кизнь и здоровье

обунатощ ихся, работников образовательной организации;

нару1шение или незаконное ощаничение права на образование и преду

смотреннь1х законодательством об образованиу|  прав и свобод обунатощихся,

родителей (законнь1х представителей) несовер1пеннолетних обунатощихся;

нару{ шение требований к организации и осуществлени} о образователь

ной деятельности образовательная организация и ее дол} шостнь1е лица несут

админисщативну} о ответственность в соответствии с 1{ одексом Российской

ц



Федераци и об админисщативнь1х правонару1шениях;

инь1е действия, предусмотреннь1е законодательством Российской Фе

дерации и Болгощадской области.

1. 13. Фбразовательная организация обеспечивает открь1тость и доступ
ность следу1ощей информации:

а) информации:

о дате создания образовательной организации, об г{ редителе' о месте

нахо)кдения образовательной организации' ре} киме' щафике работьт, кон

тактнь1х телефонах и об адресах электронной почть!;

о структуре и об органах управления образовательной организацией;

о ре€} лизуемь1х образовательнь1х программах с указанием унебньтх
предметов' курсов' дисциплин (модулей), практики, предусмотреннь1х соот_

ветству} ощей образовательной прощаммой;

о численности обунагощихся по ре€} лизуемь1м образовательнь1м про_

граммам за счет бтод> кетнь1х ассигнований федерального бтодтсета, бгод> кетов

субъектов Российской Федерации' местнь| х бтодя< етов и по договорам об об

р€вовании за счет средств физинескихи (или) торидииеских лиц;

о язь1ках образования;

о федеральнь1х государственнь1х образовательнь]х стандартах, об обра

зовательнь| х стандартах (.'р, их на:тинии);

о руководителе образовательной организации;

о персон€ш1ьном составе педагогических работников с указанием уров
ня образования, квалификации и опь1та работьт;

о материальнотёхническом обеспечении образовательной деятельно
сти (в том числе о н€| "личии оборудованнь]х уиебньтх кабинетов, объектов для
проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обу

чения и воспитания' об условияхлитания и охрань1 здоровья обунатощихся' о

доступе к информационнь1м системам и информационно

телекоммуникационнь1м сетям' об электроннь| х образовательнь1х ресурсах' к

которь1м обеспечивается доступ обунатощихся);

о количестве вакантнь!х мест для приема (перевода) по каждой образо

вательной прощамме' по профессии, специ€ш1ьности' направлени} о подготов

ки (на места, финансируемь| е за счет бторкетнь1х ассигнований федерального

по договорам об образовании за счет средств физииеских и (или) } оридиче

ских лиц);

о н€ш1ичии и о6 условиях предоставления обунатощимся стипендий, мер

соци€} льной поддеря{ ки ;

об объеме образовательной деятельности' финансовое обеспечение ко

торой осуществляется за счет бтод> кетнь]х ассигнований федерального бтод



)1(ета' бтоджетов субъектов Российской Федерации' местньтх бтоджетов' по

договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических

устава образовательной организации;

лицензии на осуществление образовательной деятельности (с прило> ке

ниями);

свидетельства о государственной аккредит ации (с прилохсениями);

плана финансовохозяйственной деятельности образовательной орга

низациу1' утвер)кденного в установленном законодательством Российской

Федерац и14 лоР ядке' или бтодхсетной сметьт образо вательной организ ации;

лок€ш1ьнь!х нормативнь1х актов' предусмотреннь1х часть1о 2 статьи 30

Федерального закона от 29.| 2.2012 ш 273Фз ''об образовании в Российской

Федерации'', правил внутреннего распорядка обуна!ощихся' правил внутрен

него трудового распорядка' коллективного договора;

в) отнета о результатах самообследоваътия.

г) документа о порядке оказания платнь1х образовательнь1х услуг' в том

числе образца договора об оказании пла.тньтх образовательнь1х услуг, доку

мента об утверждении стоимости обутения по ках< дой образовательной про

грамме;

д) документа об установлении р€вмера плать1, взимаемой с родителей

(законньтх представителей) за осушествление присмотра и ухода за детьми в

группах продленного дня в образовательной организации' ре€} лизу} ощей об_

р€шовательнь1е прощаммь1 нача.]1ьного общего' основного общего и среднего

общего образования;

е) предписаний органов' осуществля} ощих государственньтй контроль

(надзор) в сфере образования' отчетов об исполнении таких предписаний;

ж) иной информации' которая размещается' опубликовь1вается по ре

1шени} о образовательной организации и (или) размещение, опубликование ко_

торой явля| отся обязательнь1ми

ской Федерашии.

в соответствии с законодательством Россий

14нформация и документь1' указаннь1е в настоящем пункте' если они в

соответствии с законодательством Российской Федерации не отнесень|

дениям' составля} ощим государственну1о и ину} о охраняему1о 3аконом

подлех{ ат р€вмеш{ енито на официальном оайте образовательной организации в

сети ''14нтернет'' и обновлени1о в течение десяти рабоних дней со дня их соз

к све

тайну'

6

дания,получени я и[ [ у{  внесения в них соответству} ощих изменений'''



\ .| 4. Фбразовательная организация фили€ш1ов и представительств не
имеет.

1.15. Фбразовательная организация самостоятельна в формировании
своей структурь1' если иное не установлено федеральнь1ми законами.

1.16. Фрганизацито ок€вания первинной медикосанитарной помощи
обунатощимся осуществля1от органь1 исполнительной власти в сфере здраво

охранения. Фбразовательная организация предоставляет помещение с соот_

ветству} ощими условиями для работьт медицинских работников.
| .\ 7. Фрганизация | \ итания обулатощихся осуществляется Фбразова

тельной организацией в специ€!льно отведенном помещении. Раслисание заня

тий предусматривает перерь1в достаточной продошкительности для литания

обулатощихся. Ре> ким и кратность питания обуна} ощихся устанавливается в

соответствии с длительность1о их пребьтвания в Фбразовательной организа

ции и требованиями санитарнь1х правил и норм . Аля литания обунатощихся' а

также хранения и приготовления пищи в Фбразовательной организации вь1

деля} отся специ'ш1ьнь| е помещения (пищеблок' кладовьте, обеденньтй зал).

Фбеспечение питанием обунатощ ихся за счет бтодэкетнь1х ассигнований

осуществляется в случаях и в порядке' которь1е установлень1 законодательст

вом Болгощадской области, муницип€ш1ьнь1ми правовь1ми актами (амьттцин

ского муницип€} пьного раиона.
1.18. Бесплатная перевозка обунатощихся между поселениями от места

проживания до Фбразовательной организации и обратно, бесплатная достав
ка обуиатощихся к местам проведения государственной итоговой аттестации'
олимпиад' соревнований, конкурсов' спортивномассовь1х и инь1х мероприя

тий и обратно осуществляется Фбразовательной организацией на основании
муницип€} пьнь1х правовь1х актов 1{ амьттпинского муницип€} пьного района.

1.19. 9нреждение в летнее время с согласия обунатощихся и их роди
телей (законньтх представителей) организует трудову} о практику, работу
1| ] кольнь1х трудовьтх бригад' оздоровительну} о и воспитательнуто работу в

лагерях с дневнь1м пребьтванием детей. Фрганизация трудовой практики обу

ча} ощихся регламентируется | { оло> кением' разработаннь1м в соответствии с

требованиями действутощего законодательства и утвер)кденнь1м 9правлято

щим €оветом 1школь!.

| .20.Фбуча} ощимся' осваива} ощим основнь1е образовательнь1е про

граммь1 за счет бтоджетнь1х ассигнований в пределах федер€ш1ьнь1х государ

ственнь1х образовательнь1х стандартов' образовательнь!х стандартов бес

платно предоставлябтся в пользование на время получения образования

унебники и уиебньте пособия' а так)ке унебнометодические матери€| "ль| , сред

ства обунения и воспитания.
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Б целях обеспече ния реализацлиобразовательнь1х программ в Фбразо
вательной органи зации сформирован унебньтй ф'"д, обеспечиватощий доступ
к информационнь| м справочнь!м и поисковь1м системам' а такт(е инь!м ин

формационнь1м ресурсам. !чебньтй фонд дол)кен бьтть укомплектован печат
нь1ми у1 (или) электроннь1ми утебньтми | 4зданиями (вклтоная унебники и

утебньте пособия)' методическими и периодическими изда| !иями по всем
входящим в реализуемь1е основнь1е образовательнь| е программьт унебньтм
предметам' модулям.

2.11редмет' цели и видь! деятельности
0бразовательной организации

2.\ . Фбр€вовательная организация осуществляет сво} о деятельность в
соответствии с предметом и целями деятельности путем вь1полнения ра6от,
ок€вания услуг в сфере образования.

2.2. | федметом деятельности Фбразовательной организации является
обеспечение ре€| "лизации права ка)кдого на получение общедоступного и бес
платного нач€ш1ьного общего' основного общего и среднего общего образова
| 1ия.

2. 3 . Фсновнь!ми целями Фбразовательной органи3а ции явля} отся :

формирование личности обуиатощегося' р€ввитие его индивиду€| "льнь1х

способностей, поло)кительной мотивации.и умений в унебной деятельности
(овладение чтением, письмом' счетом' основнь1ми навь1ками унебной дея
тельности' элементами теоретического мь11шления' простейтшими навь1ками

самоконтроля' культурой поведеъ!ия и речи' основами личной гигиень|  и здо

рового образа экизни)''

становление и формирование личности обутатощегося (формирование

нравственнь1х убе:кдений, эстетического вкуса и здорового образа жизни,
вь| сокои культурь! ме)кличностного и мет{ этнического общения' овладение
основами наук' государственнь1м язь1ком Российской Федерации, навь1ками

умственного и физииеского труда' развитие склонностей, интересов, способ
ности к соци€!"льному самоопределенито)'.

дальнейш:ее становление и формированио личности обунагощегося'

р€ввитие интереса к познани1о и творческих способностей обунатощегося'

формироваътие навь1ков самостоятельной унебной деятельности на основе
индивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего
общего образования' подготовку обунатощегося к х{ изни в обществе' само
стоятельному )кизненному вьтбору' продолжени} о образования и начат1у про

фессиональной деятельности"

формирование и р€ввитие творческих способностей детей и взросль1х,

удовлетворение их индивиду€| г| ьнь1х потребностей в интеллекту€!"льном, нрав
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ственном и физическом совер[пенствовании, формирование кудьтурь1 здоро
вого и безопасного образа )кизни, укрепление здоровья, атак)ке на организа
ци1о их свободного времени.

24. Фбразовательная оргаъ| изация в соответствии с основнь1ми целями
осуществляет следу} ощ ие видьт деятельности :

реализация образовательнь1х прощамм нач€ш1ьного общего образова
ния;

ре€!"лизация образовательнь1х программ основного общего образо вания;

ре€} лизация образовательнь]х программ среднего общего образо вания;

реат1изация дополнительнь1х общеобр€вовательнь1х прощамм ;

ре€!"лизация прощамм профессион€ш1ьного обунения.
25.Ф6разовательная организация вправе осуществлять) в том числе за

счет средств физических и !оридических лиц' следу} ощие видь|  деятельности,
не явля} ощиеся основнь1ми:

2.5.| . оказание пощебителям в соответствии с законодательством РФ
платнь1х образовательнь1х услуг' не предусмотренньтх соответству} ощими
образовательнь1ми прощаммами, федеральнь1ми государственнь1ми образо
вательнь1ми стандартами и ф едер альнь1ми государ ственнь1ми требо ва ниями;

преподавание специ€)"льнь1х дисциплин сверх часов и сверх программь1
по данной дисциплине' предусмотренной уиебньтм планом;

проведение занятий по углубленному изучени} о предметов (за рамка
ми основньтх образовательнь| х программ);

репетиторство;
' ведение р€вличнь1х курсов;

создание р€} зличнь1х студий, групп' творческих объединений, направ
леннь1х на всестороннее р€} звитие гармоничной личности;

создание различнь1х кру)кков' секций' групп по укреплени} о здоровья;
2.5.2. оказание консультационнь1х, информационнь1х и маркетинговь1х

услуг в образовательной сфере деятельности;

2.5.3 .осуществление спортивной и физцльтурнооздоровительной дея
тельности;

2.5.4. организация и проведение ярмарок' вь| ставок' вь1ставокпроА0{ ,
конф ер ен ций, с емин аров и инь1х ан€ш1огичнь1х м еро лриятий;

2.5.5. организация литания обунатощихся и работников;
2.5 .6. экскурсионное и культурномассовое обслу> ки вание; организация

досуговой деятельности' вкл} очая проведение театр€ш1ьнозрелищнь| х' спор
тивнь1х' культурнопросветительнь1х' р€ввлекательнь| х и пр€вдничнь1х меро_

лриятий и т. д.
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2.5.7. организация отдь1ха детей в каникулярнь1й период в лагере с

дневнь1м пребьтванием детей, организованном на базе Фбразовательной орга
низации;

2.5.8. организация присмо..ща и ухода за обутатощимися в щуппах про

дленного дня;

2.5 .9 . организация бесплатной перевозки обунатощихся;

2.6. Бидьт деятельности' требутощие в соответствии с законодательст

вом РФ лицензирования, осуществля} отся Фбразовательной организацией
только после получения соответству} още й лицензии.

Финансовое обеспечение основнь1х видов деятельности Фбразователь

ной организации осуществляется в виде субсидий из областного бтодх< ета и
инь1х не запрещеннь!х действугощим законодательством источников.

2.7. Фбразовательная организация вправе осуществлять инь1е видь1 дея
тельности ли1пь постольку' поскольку это служит дости)кенито целей, Р&Аи
которь1х оно создано' и соответствует этим целям.

2.8. Фказание Фбразовательной организацией платнь1х образователь

нь| х услуг регламентируется [ { оло> кением, разработаннь1м в соответствии с

требованиями действугощего законодательства и утвер)кденнь1м 9правлято

щим €оветом 1пколь1' а так)ке договором об ок€вании платнь1х образователь

нь1х услуг' заклточаемь1м Фбразовательной организацией и зак€вчиком дан
нь1х услуг.

2.9. Фбразовательная организация осуществляет сво} о деятельность в

соответств\4и с законодательством об образовании) в том числе:

.1) обеспечивает ре€| "лизаци} о в полном объеме образовательнь1х про
грамм' соответствие качества подготовки обунатощихсяустановленнь1м тре

бованиям' соответствие применяемьтх форм' средств' методов обунения и

воспитания возрастнь1м' психофизическим особенностям' склонностям' спо

собностям' интересам и потребностям обуиатощ ихся;

2) создает безопаснь1е условия обуиения' воспитания обулатощихся ,

присмотра и ухода за обунатощимися' их содержания в соответствии с уста
новленнь1ми нормами, обеспечива} ощими )!(изнь и здоровье обунатощихся'

работников образовательной органи зации;

3) соблтодает права и свободьт обунатощихся' родителей (законньтх

представителей) несовер1шеннолетних обунатощихся' работников !нрехсде

ния.

3. Фрганизация образовательного процесса

3.1. Фбразовательная организация осуществляет образовательну1о дея
тельность на основании вьтданной ей в установленном порядке лицензии на

осуществление образовательной деятельности.



3.2. [ | рием в Фбразовательну} о организацик)
ствии с законодательством РФ. | [ равила приема в

заци} о в части' не урецлированной Федерашьнь1м

осуществляется в соответ

Фбразовательну} о органи

законодательством, опре
деля1отся Фбразовательной организацией самостоятельно путем лринятия
лок€![1ьного нормативного акта.

3 . 3 . Фбразовательная органи зация разрабать!вает образовательнь1е про
граммь1 в соответств| 4и с федеральнь1ми государственнь1ми образовательнь1
ми стандартами и с учетом соответствук)щих примернь1х основнь!х образова
тельнь| х программ.

з.4. Фбразовательная деятельность в Фбразовательной организации
осуществ ляет ся на государственном язь| ке Российской Федер ации.

3.5. Фбразовательная организация осуществляет образовательньтй про
цесс в соответствии со следу} ощими уровнями общего образования:

 нач€| ]_1ьное общее образование _ нормативньтй орок освоения 4 года;
 основное общее образование  нормативньтй срок освоения 5 лет;
 среднее общее образование  нормативньтй срок освоения 2 года.
Асходя из запросов обуна} ощихся и их родителей (законнь1х предста

вителей), | РА наличии условий в Фбразовательной организации может бьтть
введено обунение по р€шличным профилям и направлениям.

3 . 6. Фбразовательная органи зация ре€} лизует следу} ощие образователь
нь1е прощаммь1:

образовательнь1е программь1 нач€ш1ьного общего образования;

образовательнь1е программь! основного общего образо вания;
. образовательнь1е программь1 среднего общего образов ания;

дополнительнь1е общеобр€вовательнь]е прощаммь! ;

прощаммьт профессион€ш1ьного обун ения.

з.7. в образовательной организации в соответствии с федеральнь1ми
государственнь1ми образовательнь!ми стандартами в порядке, предусмотрен_
ном деиству} ощими законодательнь1ми актами РФ, осуществляется получе
ние обуна1ощимися нач€| .пьнь1х знаний об обороне государства, о воинской
обязанности ща)кдан и приобретение обунатощимися навь1ков в области

щажданской оборонь1' а так)ке подготовка обуиагощихся  гра)кдан му)кского
пола' не про1пед1пих военной слу> кбьт, по основам военной слу> кбьт.

3.8. Фргаъ\изация унебного процесса в Фбразовательной организации
строится на основе годового ка]_| ендарного унебного графика, унебного пла
на' р€врабатьтваемьтх Фбразовательной организацией самостоятельно в соот
ветствии с федеральнь1м базисньтм и региона.,1ьнь| м улебньтм и лланами, и

регламентируетоя расписанием занятий.

9чебньтй год в 9бразовательной организации начинается |  сентября и
заканчивается в соответствии с утебньтм планом соответствутощей общеоб
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р€вовательной прощаммь1. в процессе освоения общеобр€вовательнь| х про

щамм обунатощимся предоставля1отся каникуль1.

Реэким и щафик работьт определя1отся Фбразовательной организацией
самостоятельно в соответствии с санитарноэпидемиологическими требова
ниями к ре)киму дня в образовательнь1х организациях с учетом допустимого
объема недельной образовательной нащузки.

3.9. Фбунение в Фбразовательной организации осуществляетсяв онной,
очнозаочной или заочной формах. Фсновная форма обунения в Фбразова
тельной органи3ации  очная' в том числе с использованием дистанционнь1х
образовательнь1х технологий. Формьт обунения ло ка} кдому уровн} о образо
вания определя} отся соответству} ощими федеральнь1ми государственнь1ми
образовательнь!ми стандартами. [опускается сочетание фор' обунения. | { е

ревод обуиагощегося на получение образования в иной форме осуществляет
ся в соответствии с лок€!_пьнь1м нормативньтм актом Фбразовательной органи
зации. | !ри реализации образовательнь1х прощамм независимо от формьт по
лучения образования допускается сочетание р€вличньтх форм получения об

р€вования. | { родол)кительность обучения определяется основнь1ми образова
тельнь1ми программами и унебньтми планами.

Фбразовательная программа Фбразовательной организации может бьтть

ре€} лизова\ | а с использованием ресурсов нескольких организаций, то есть с
использованием сетевой формьт ре€!"лизации прощамм. | { орядок организации
освоения образовательнь1х прощамм с использованием сетевой формьт опре

деляется лок€штьнь1м нормативнь!м актом Фбразовательной организации.
3.10. Фбунагощиеся имек)т право на обунение по индивиду€| "льному

улебному плану' обеспечива} ощему освоение образовательной прощаммь1 на
основе индивидуализации ее содер)кание с учетом особенностейи образова

тельнь1х пощебностей конкретного обунатощегося. Фбутение по индивиду
альному унебному плану, в том числе ускоренное обунение' в пределах ос
ваиваемой образовательной программь1 осуществляется в порядке' установ_
ленном лок€![1ьньтми нормативнь!ми актами Фбразовательной организации.

3.11. .[ { ица, осваива} ощие образовательну1о программу в форме семей
ного образования или самообразования, вправе пройти в Фбразовательной
организации экстерном проме)куточнуто и государственну1о итогову} о атте

стацито по име} ощим государственну1о аккредитаци} о образовательнь1м про

щаммам основного общего и среднего общего образования бесплатно. | { ри

прохо)кдении указаннь!х аттестаций экстернь1 пользу[отся академическими

правами обунатощ ихся по соответству!ощей программе.

з.\2. Фсвоение общеобразовательной прощаммь1' в том числе отдель_

ной частиили всего объема уиебного предмета, курса, дисциплиньт (модуля)

общеобр€вовательной прощаммь1' сопрово)кдается текущим контролем успе
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ваемости и промежуточной аттестации обуиатощихся. Формьт, периодичность

и порядок проведения текущего контроля успеваемости и проме} куточнои ат

тестации определя} отся лок€| _пьнь1ми нормативнь1ми актами Фбразовательной

:организации.

3.13. Фбунатощиеся' освоив1пие в полном объеме образовательну} о про

щамму унебного года' переводятся в следу} ощий класс по результатам про

ме)куточной аттестации. | { еревод обунагощегося в следу} ощий класс осуще

ствляется по ре1пенито | { едагогического совета Фбразовательной организации

в соответствии с его компетенцией, определенной настоящим 9ставом.

Ёеудовлетворительнь1е результать1 промежутоиной аттестации по од

ному или нескольким унебньтм предметам' курсам, дисциплинам (модулям)

образовательной программь! или непрохо)кдение промея{ уточной аттестации

при отсутствии увах{ ительнь1х причин призна[отся академической задолжен

ность1о.

Фбунатощиеся, не про1шед1цие промежуточной аттестации по ува)ки

тельнь1м причинам или име} ощие академическу1о задолженность' переводят

ся в следугощий класс условно.
| { орядок ликвидации академической задолженности обунатощимися'

переведеннь| ми в следу[ощий класс условно, регламентируется лок€ш1ьнь| м

нормативнь1м актом Фбразовательной организации.

з.| 4. Фбунатощиес\  не ликвидировав1пие в установленнь1е сроки ака

демической задол)кенности о момента ее образования' по усмотрени1о их ро

дителей (законньтх представителей) оставля1отся на повторное обуиение, [ 9

реводятся на обунение по адаптированнь1м образовательнь1м прощаммам в

соответст вии с рекоменд ациями психологомедикопедагогической комиссии

либо на обунение по индивидуальному унебному плану.

3.15. Фсвоение образовательнь1х прощамм основного общего и средне

го общего образова[ | ия завер1пается обязательной государственной итоговой

аттестацией вьтпускников, осуществляемой в установленном федеральнь1м

законодательством РФ порядке.

4. )/ нредитель

4.1.9иредитель:

а) утвер> кдает 9став Фбразовательной органи3ации, а так} ке вносимь1е в

него и3менения;

б) вьтполняет функции и полномочия 9нредителя Фбразовательной ор

ганизации лри ее создании' реорганизации' изменеътии тила и ликвидации,,

утверждает передаточньлй акт или р€} зделительньтй ба;танс, проме} (уточньтй и

окончательньтй ликвидационньтй 6аланс' н€вначает ликвидационну} о комис

си} о;
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в) назнаиает руководителя Фбразовательной организации и прекращает
его полномочия' а так)ке закл} очает, изменяет и расторгает трудовой договор
с ним;

г) осуществляет финансовое обеспечение деятельности Фбразователь
нои организации;

д) определяет порядок составления и утвер} кдения отчета о результатах
.1,еятельности Фбразовательной организации и об использовании закреплен

ного за ней имущества;

е) устанавливает порядок составления' утверх{ дения и ведения бтод

жетнь1х смет Фбразовательной организации;

> к) согласовь1вает в установленном порядке распоряжение недви)кимь1м

имуществом Фбразовательной организации, в том числе передачу его в арен

: :у;

з) оогласовь1вает распорлкение движимь!м имуществом Фбразователь

ной организации:

и) осуществляет контроль за деятельность} о Фбразовательной органи
зации в порядке' установленном Админисщацией 1{ амьттцинского муници
п€| "льного рау1она;

к) согласовь1вает создание или ликвидаци} о филиалов Фбразовательной

организации, открь1тие или закрь1тие ее представительств;

л) определяет порядок оплать1 тР} да работников Фбразовательной ор

ганизации;

м) осуществляет инь1е функции и полном очия 9тредителя' установ
: ] еннь!е законодательством Российской Федер ации и Б олгощадской области.

5. )/ правление Фбразовательной органи3ацией

5.1. 9правление Фбразовательной организацией строится на принципах
сочетания единоначалия и самоуправления.

5.2. Бдиноличнь1м исполнительнь1м органом Фбразовательной органи

зации является директор' которь1и осуществляет текущее руководство дея
тельностьто Фбразовательной организации.

5 .3. !иректор Фбразовательной организации.

1) @бразовательну} о органи3ацито возглавляет директор, назначаемьтй

на эту дошкность и освобо> кдаемьтй от нее 9нредителем.

| { рава и обязанности директора' а также основания дл:я прекращения

щудовь1х отно1пении с ним регламентиру1отся трудовь1м договором, закл1о

чаемь1м } иредителем с директором.

[ иректору Фбразовательной организации совмещение его долх{ ности с

лругой оплачиваемой руководящей дошкность| о (кроме научного и научно
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методического руководства) внутри и вне 9бразовательной организации не
р€вре1пается.

2) [ иректор Фбразовательной орган изации:
без доверенности действует от имени Фбразовательной организации'

представляет ее интересь! в отно11]ениях с государственнь!ми органами, орга_
нами местного самоуправления' 1оридическими и физинескими лицами;

руководит деятельностьто Фбразовательной организации на основе
единоначалия:

использует имущество и средства Фбразовательной организации, за
к.,11очает договорь| , вь!дает доверенности;

определяет структуру управлену1я деятельность1о Фбразовательной ор
ганизации' утверждает 1птатное расписание' правила внутреннего распоРяд
ка;

осуществляет матери€!"льнотехническое обеспечение и оснащение об
р€вовательного процесса, оборуАование помещений в соответствии с госу
дарственнь1ми и местнь1ми требованиями и нормативами;

обеспечивает целенаправленное и рацион€ш| ьное расходование денех{ 
нь1х средств;

издает в пределах своей компетенции приказь|  и дает ук€вания, обяза
тельнь1е для всех работников и обунатощихся;

на3начает и освобо> кдает от дошкности работников в соответствии с
лействутощим законодательством ;

имеет право перераспределять долх{ ностнь!е обязанности мея{ ду замес
тителями, работниками Фбразовательной организации или при необходимо
сти пору{ ать им вь1полнение новь1х обязанностей;

определяет обязанности всех работников;
обеспечивает соблюдение трудового законодательства' осуществляет

подбор, прием на работу по трудовому договору' расстановку педагогиче
ских и других работников Фбразовательной организации, повь11шение их ква
лификации и увольнение в соответ ствии с трудовь1м законодательством;

издает прик€вь1 о зачислении и отчислении обунатощихся в Фбразова
тельнои организации в соответствии с действугощими нормативнь| ми право
вь1ми актами Российской Федер ации' Болгощадской области, (амьттшинского

муницип€} пьного района;
обеспечивает организа{ ййю, надле)кащее состояние и достоверность

бухгалтерского учета Фбразовательной организа ции;
обеспечивает представление в установленном порядке отчетов и другой

необходимой информации о деятельности Фбразовательной организа ции;
осуществляет текущее руководство образовательной, хозяйственной и

финансовой деятельность} о Фбразовательной организации, за искл} очением



'

вопросов' отнесеннь1х действутощим законодательством или настоящим } с
тавом к компетенции 9нредителя или инь1х органов Фбразовательной орга
низации.

3) { иректор Фбразовательной орган изациинесет ответственность за:

жизнь' здоровье обунатощихся (воспитанников) и работников во время
образовательного и воспитательного процесса;

нецелевое использование средств областного и местного бтодэкетов;
причинение Фбразовательной организацииубьттков, которь1е по требо

вани} о } нредите ля об язан во3местить;

другие наруш]ения бтоджетного законодательства Российской Федера
ции.

!иректор Фбразовательной организации несет ответственность перед
государством, обществом и !нредителем за свото деятельность в соответст
вии с функцион€ш1ьнь1ми о6язанностями' предусмотреннь| ми квалификаци
оннь1ми требованиями, трудовь!м договором (конщактом) и настоящим 9с
тавом.

!иректор, обязан действовать в интересах Фбразовательной организа
циу| разумно и добросовестно' и несет ответственность за убьттки' причинен
нь1е по его вине Фбразовательной организации.

5.4. в Фбразовательной организации формиру} отся коллеги€ш1ьнь1е ор_
гань1 управления' к которь1м относятся :

 9правлятощий €овет;
 общее собрание работников Фбразовательной органи зации:
 педагогический совет.

5'5' Фбщее руководство Фбразовательной организацией осуществляет
вьтборньтй коллегиа;тьньтй орган управления  } правля1ощий €овет. !еятель
ность 9правлятощего €овета регламентируется настоящим } ставом и соот_
ветствутощим лок€!пьнь1м нормативнь1м актом Фбразовательной организации.

5.5. 1. | { омпетенция } правлягощего €овета:
 определяет стратеги} о р азвития Фбразовательной организа ции;
 утверх{ дает основнь1е направления развития Фбразовательной органи

зации;

 разрабать1вает мерь1 по совер1пенствовани} о содер)кания образования,
внедрени} о инновационнь1х технологий;

 8€А?€1 вопросами этики и гласности;
 контролирует расходование средств' явля!ощихся собственность} о

Фбразовательной организации;

 рассматривает и утверя{ дает лок€!"г!ьнь1е нормативнь| е акть1 Фбразова

невь1полнение функций,

ре€ш1изаци} о не в полном

отнесеннь1х к его компетенции;
объеме образовательнь1х программ;



тельной организации по вопросам, находящимсяв компетенции €овета;
 заслу1пивает отчеть! директора Фбразовательной организации, его за

местителей и других работников о работе Фбразовательной организации по
итогам унебного и финансового года, отчеть1 о расходовании бтодх< етнь1х и
внебгоджетнь1х средств' вносит предло} к ения по совер1пенствованито работьт
администрации и Фбразовательной организации в целом;

 знакомится с итоговь1ми документами по проверке Фбразовательной
организации и содействует вь1полнени} о мероприятий по устраненито недос
татков в работе;

 создает временнь1е или постояннь1е комиссии, советь1 по р€вличнь1м
направлени'{ м работьт Фбразовательной органи3ации, устанавливает их пол
номочия;

 обсухсдает и вносит свои предло)кения по вопросу внесения измене
ний в !став Фбразовательной организации;

 обсуждает и вносит свои предло)кения по вопросу укреп ления и раз
вития матери€!пьнотехнической базьт Фбразовательной органи3ации в соот
ветствии с современнь1ми требованиями к организации образовательного
процесса;

 содействует создани} о здоровь1х и безопаснь1х условий обуиения в
Фбразовательной организации;

 обсуждает и вносит свои предложения по вопросу введения профилей
и АРугих направлений дифференциации обунения;

 обсркдает и вносит предлот{ ения по р€швити!о платньтх образователь
нь1х услуг;

_ рассматривает > калобьт и заявления обуяа!ощихся' родителей (закон
нь1х представителей);

 принимает в соответствии с требованиями действутощего законода
тельства ре1пение об отчислении учащегося из @бразовательной организа
цу1и: '

 ходатайствует при н€!'личии оснований перед директором Фбразова
тельной организации о поощрении работников Фбразовательной организации
или о | | ринятии к ним мер дисциплинарного взь1скания;

 обсркдает зак.]1} очение договорнь1х отно1пений Фбразовательной ор
ганизации;

 содействует привлечени} о внебтоджетнь| х средств для обеспечения
.1, еятельно сти и р азвития Фбраз о вательно й органи зации;

 осуществляет общественньтй конщоль за деятельность| о Фбразова
тельной организации;

 представляет совместно с директором Фбразовательной организации
интересь1 Фбразовательной организации в государственнь1х органах' органах

| |



местного самоуправления' общественнь1х организациях;

 в рамках действу} ощего законодательства принимает необходимь!е

мерь1' ощажда1ощие педа[огических работников и администраци} о Фбразова

тельной организации от необоснованного вме1шательства в их профессио

н€!.льну} о деятельность;

 г{ аствует в подготовке и утверждает | { ублинньтй (ежегодньтй) доклад
Фбразовательной организации (публичньтй доклад подпись1вается совместно

.]иректором Фбразовательной организации и председателем €овета Фбразо

вательной организации).

5 .5 .2. [ { орядок формиро ваътия 9правлятощего €овета.

!правлятощий €овет состоит из представителей работников' обулато

щихся, достиг1пих возраста 14 лет, родителей (законнь1х представителей обу

ча} ощихся, не достиг1цих возраста 18 лет), общественности.

1{ андидатурь1 в члень1 9правлятощего €овета вь1двига} отся на соответ

ству} ощих собраниях коллективов.

Формирование !правлятощего €овета происходит путем вь1двих{ ения

и кооптации:

от трудового кодлектива  не менее 2 человек (вьтдвижение оформляет

ся протоколом общего собрания работников). Фбщее количество членов

9правлятощего €овета из числа работников Фбразовательной организации не

от родителей (законньтх представителей) обунатощихся: не менее 3 че_

ловек' от классов ка} кдого уровня образоваътия (вьтдви> кение оформляется

протоколом общего родительского собрания). Работники Фбразовательной

организации, дети которь| х в ней обунатотся' не моцт бьтть вь1двинуть1 в

члень1 } правлятощего €овета в качестве родителей (законнь1х представите

лей) обуча} ощихся. Фбщее количество членов !правля} ощего €овета изби

раемь1х от родителей (законньтх представителей) не мо> кет бьтть мень1пе од

ной трети и больтше половинь1 общего числа членов !правлятощего €овета.

от обутатощихся' достиг1пих возраста 14 лет  не менее трех человек.

Б состав !правлятощего €овета по должности входит директор Фбра

зовательной орган и3ации.

в случае вьтбьттия членов 9правлятощего €овета в срок' не превь| 

тпатощий 1 месяца, проводится процедура вь!двия(ения кандидатов трудовь1м,

родительским или ученическим коллективами Фбразовательной организации.

Б 10тидневньтй срок после вь1двих{ ения кандидатов издается прик€в дирек

тора Фбразовательной организации о введении новь| х кандидатов в состав

9правлятощего €овета.

€рок полномоний } правля} ощего €овета от одного года до трех лет.
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5.5.3. [ { орядок работьт 9правлятощего €овета.

3аседания €овета проводятся по мере необходимости' но не ре)ке одно
го р€ва в кварт€] "л' а так)ке по инициативе председателя 9правлятощего €ове
та5 директора Фбразовательной организации или по требовани} о не менее

1 5оА членов 9правля} ощего €овета.

!ата, время проведения' повестка засед ания } правлягощего €овета, а
та| оке необходимь1е матери€} ль1 доводятся до сведения членов 9правлятощего
€овета не позднее' чем за3 д,нядо заседания.

Ёа первом заседании избира} отся председатель 9правля} ощего €овета,
сек?етарь } правля!ощего €овета, распределя} отся обязанности. [ иректор и

работники Фбразовательной организации не моцт бьтть избраньт на пост
председателя !правля} ощего €овета.

9леньт 9правлягощего €овета Фбразовательной организации вь1полня

!от свои обязанно сти на общественнь1х нач€ш1ах.

| !редседатель 9правля} ощего €овета организует его работу, контроли

рует вь!полнение ре1пений 9правляк)щего €овета, председательствует на за

седани'{ х.

!правлятощий €овет Фбразовательной организации имеет право созда
в:} ть постояннь1е и (или) временнь1е комиссии' руководство работой комис
сии возлагается на члена !правлятощего €овета.

Ё{ а заседании 9правлятощего €овефа с правом совещательного голоса
\ { оцт присутствовать участники образовательнь1х отно1пений, не явля} о1цие

ся членами 9правля1ощего €овета, поставив об этом в известность председа
теля } правля} ощего €овета не позднее' чем за3 дня до заседания.

5.5.4. Ретпения 9правлятощего €овета принима} отся прость1м боль
1шинством голосов открь!ть1м голосованием и в течение 3х дней после при
нятия ретшений доводятся до сведе| 1ия участников образовательнь1х отно1пе

н| { и.

Ретпения } правлятощего €овета являк)тся правомочнь| ми' если на его
заседании присутствов€!"по не менее половинь1 состава и за них проголосова
;1о не менее двух третей присутству} ощих.

Ретпения } правлятощего €овета Фбразовательной организации, приня
ть1е в пределах его полномоиий, явля1отся обязательнь!ми для администрации
и всех членов трудового коллектива Фбразовательной организации.

[ !окальньте нормативнь1е акть1, принять1е 9правлятощим €оветом, а

так)ке ре1пения !правлятощего €овета, распространя1ощиеся на всех участ
ников образовательнь1х отно1пений, вводятся в действие приказом директора
Фбразовательной организации.

Ретшения 9правлятощего €овета оформля} отся протоколом. | { ротокол

подпись1вает председатель 9правля1ощего €овета и секретарь. | { ротоколь!
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9правлятощего €овета входят в номе1гклатуру дел Фбразовательной органи
зации.

5'6' Фбщее собрание работников Фбразовательной организации являет
ся коллеги€штьнь1м органом управления' в состав
ники' для которьтх @бра3овательная организация

работьт.

5.6. 1. 1{ омпетенция Фбщего со6рания:
заслу1шивает отчет директора о работе Фбразовательной организации;
утв ерждает план р азвития Фбр азовательн ой организации 

;

рассматривает и принимает | { равила внутреннего трудового распоряд_
ха' АР} гие лок€| | | ьнь| е нормативньте акть1 Фбразовательной организации по
вопросам' входящим в его компетенци} о' принимает ре1пение о закл} очении
коллективного договора;

рассматривает вопрось|  по создани} о оптима_]1ьнь1х условий для орга
н'1зации коллективного труда и профессион€ш1ьного роста каждого работни
ка;

рассматривает и согласовь1вает лока_[ [ьнь1е нормативнь1е акть|  по во
просам' каса1ощимся оплать1 труда и интересов работников Фбразовательной
орп1низации, предусмотреннь!х трудовь| м законодательством;

рассматривает кандидатурьт работников Фбразовательной организации

численность и сроки полномочий комиссии
ее членов.

которого входят все работ
является основнь1м местом

к награ)кдени} о;

определяет

спорам' избрание
по трудовь1м

'.6.2. 

| { орядок работьт Фбщего собрания.
Фбщее собрание проводится не рет(е 2хразв год.
Фбщее собрание считается правомочнь1м, если на нем присутствует не

шенее двух третей состава.

Фбщее собрание ведет председатель' избираемьтй из числа участников.
| | рлседатель организует деятельность Фбщего собрания' осуществляет кон
тРо1ь за подготовкой вопросов к заседани} о.

Ёа Фбщем собрании избирается секретарь' которь!й ведет вс} о доку
шентаци} о и подготавливает ее для сдачи в архив в установленном порядке.
| !рлседатель и секретарь Фбщего собрания избиратотся сроком на один
1зебньтй год, при необходимости собрание избирает счетнук) комисси} о.

5.6.3. Ретпения Фбщего со6рания моцт приниматься путем проведения
| й!| ( открь1того' так и тайного голосовани'{ .

Ретпения Фбщего собрания явля} отся правомочнь1ми, если на нем при
с\ тствов€!по не менее двух третей состава и за них проголосов€ш1о не менее
по]1овинь1 присутству} ощих (при равном количестве голосов ре1па} ощим яв
"1яется голос председателя 9бщего собрания).



являк)тся обязательнь1ми для

лектива. Бсе ретшения общего

администрации и всех членов трудового кол

собрания своевременно доводятся до сведения

Решления, принять1е Фбщим собранием в пределах его полномочий и в

соответствии с требованиями действутощего законодательства Российской
Федерации' после утвер)кде ния их директором Фбразовательной орган изации

всех учаотников образовательнь1х отнотпений.

3аседания Фбщего собрания оформляк)тся протоколом, в котором ф'* 
сируется ход обсух{ дени'{  вопросов' предло)кения и замечания участников
Фбщего со6рания. | [ ротокольт подпись1ва} отся председателем и секретарем

Фбщего собрания (в слунае избрания счетной комиссии к протоколу прилага
ется протокол счетной комиссии).

.{ окументьт Фбщего собрания входят в номенклатуру дел Фбразова
тельной организации.

5.7.| едагогический совет Фбразовательной организации (далее _ | { е

.1агогический совет) является коллеги€!г1ьнь!м органом управления' осуществ

т{ } ощим организацито образовательного процесса.

5 .7 .1. 1{ омпетенция | { едагогического €овета:

рассматривает основнь!е вопрось|  образовательного процесса в Фбразо

в:} тельной органи зации;

разрабать1вает мерь1 по совер1пенствовани1о содер)кания образования,
внедрени!о инновационнь1х технологии;

утвер)кдает образовательну} о проща[йу, разрабать1ваему} о Фбразова
тельной организацией самостоятельно на основе соответству1ощих пример

ньтх оёновнь1х образовательнь1х прощамм и обеспечива} ощу1о достижение
\ чащимися результатов освоения основнь| х образовательнь1х прощамм, !9
тановленнь1х соответству1ощими федеральнь1ми государственнь1ми образо

в:} тельнь1ми стандартами;

обсух< дает и утвер} кдает плань1 работьт Фбразовательной организации'

образовательнь1е программьт и унебнь1е планьт; рабоние программь1 унебньтх
курсов, предметов' дисциплин (модулей);

утвер)кдает годовой календ арньтй утебньтй щафик;
принимает ре1шение о переводе и вь1пуске обунатощихся, оставлении на

повторное обуиение' о сроках ликвидации академических задол} кенностей;

утверждает систему оценок при проме)куточной аттестации обуиато

щихся' формьт и порядок ее проведения;

ре1пает вопрось1 допуска обунатощихся к государственной итоговой ат

тестации.

рассматривает результать1 ан€ш1иза деятельности педагогического кол

_1ектива Фбразовательной организации за определенньтй период;

определяет цели и задачи Фбразовательной организации на унебньтй

,/



год;

принимает и рекомендует к утверждени} о на управля} ощем €овете Фб

р€вовательной организации прощамму ра3вития Фбразовательной организа

ции;

определяет содерх{  ание образования, формь1, методьт образовательного

г1роцесса и способь! их реализации;
принимает ре1пения об обеспечении комплексной безопасности образо

вательного процесса по итогам контроля соблтодения (ан{ | иЁ, требований

по)карной безопасности' охрань1 труда;

рассматривает вопрось1 нару1пения обуна} ощимися или педагогиче
скими работниками } става Фбразовательной орган изации,

рекомендует кандидатурь1 педагогов к награждени} о государственнь!ми

нащадами' присвоени} о почетнь1х званий и инь!х знаков отличия;

лринимает лок€!пьнь1е акть1 Фбразовательной организации по вопросам,
входящим в его компетенци} о.

5.7.2. Бопросьт успеваемости, посещаемости занятий, поведения от

дельнь1х обунатощихся' а так)ке соблтодения их родителями (законньтми

представителями) обязанностей по воспитанито детей моцт рассматриваться
на м€] пом | { едагогическом совете' в состав которого входят педагоги, рабо
та[ощие с конкретнь1м обунатощимися' и его родители (законньте представи
тели).

[ { редседателем заседания м€ш1ого | { едагогического совета мо} кет бьтть

педагогический работник, куриру} ощий работу с детьми девиантного поведе

ния ут соци€!пьно дезадаптированнь1ми семьями.

5.7 .з. €остав | { едагогического совета.

Б состав | { едагогического совета входят директор Фбразовательной ор

ганизации' его заместители' все 1птатнь!е педагогические работники Фбразо

вательнои ор ган изации.

Б работе | { едагогического совета по мере необходимости могут при

нимать участие представители учредителя' представители инь1х коллеги€ш1ь

нь1х органов управления Фбразовательной организации' а так)ке обунатощие

ся и их родители (законньте представители) с правом совещательного голоса.

5.7 .4. Фрганизация работьл | 1едагогического совета.

[ { едагогический совет работает в соответствии с планом работьт Фбра

зовательной организации.и собирается на заоедания по мере необходимости'

но не ре} ке 4храз в год.

3аседание | { едагогического совета считается правомочнь1м' если на

нем присутствует не менее двух третей его состава.

[ !редседателем | [едагогического совета является директор Фбразова

тельной организации. !ля ведения протоколов заседаний и организации де

,/  1..



| опроизводства | { едагогического совета из числа педагогических работников
нзбирается секретарь. €екретарь из6ирается сроком на один уиебньтй год.

| { редседатель организует деятельность | !едагогического совета' осуще
ств"'1яет контроль за подготовкой вопросов к заседани} о.

57.5. Ретпения | { едагогического совета принима} отся открь1ть1м голо
сов€!нием и явля\отся правомочнь1ми, если на его заседании присутствов€ш1о
не \ { енее двух третей состава (пр, равном количестве голосов ре1пак)щим яв
:1яется голос председателя | { едагогического совета).

Фрганизацию вь1полнения ретпений | { едагогического совета осуществ
_1я1от директор Фбразовательной организации и ответственнь1е лица) ук€ван
шне в ре1пении. Ретшения | { едагогического совета явля} отся обязательнь1ми
: !1я исполнения, вводятся в действие прик€вом директора Фбразовательной
орп} низации. Б случае несогласия с ре1шением | { едагогического €овета ди
Р'пор Фбразовательной организации мот{ ет восполь3оваться правом приос
тановить вь1полнение ре1пения, информировать об этом (омитет образования
Адт:инистрации 1(амьтшлинского муницип€ш1ьного района, которое в трех
.штевньтй срок лри у1астии заинтересованнь1х сторон рассматривает заявле
ние директора Фбразовательной организации' знакомится с мотивированнь1
ши мнениями зацнтересованнь1х сторон и вь1носит окончательное ре1пение по
спорному вопросу.

3аседания | { едагогического совета'оформля} отся протоколом' в кото_

роья фиксируется ход обсу} кдения вопросов' предлох{  ения и замеча ния участ
п!!ков.

| [ ротокольт заседаний ло дпись1вак)тся председателем и секретарем | [ е

11гогического совета.

| { ротоколь1 нумеру} отся постранично' е} кегодно бротптору} отся, скреп
; [ я} отся подпись} о директора Фбразовательной организации, заверя} отся печа_

тьго Фбр€} зовательной организации. | [ ротокольт | { едагогического совета вхо
.1ят в номенклатуру дел Фбразовательной организации.

5.8. в целях учета мнения обунатощихся, родите]1ей (законнь1х предста
вггелей) несовер1пеннолетних обунатощихся и педагогических работников по
в0просам управления Фбразовательной организацией и лри лринятии 9бра
30в€1тельной организацией лок€ш1ьнь1х нормативнь| х актов' затрагива1ощих их
права и законнь!е интересь!, по инициативе обуиатощихся' родителей (закон

пьп( представителей) несовер1пеннолетних обуиатощихся и педагогических

рботников в Фбразовательной орган изации:

1) создаготся:

 совет обунатощихся (стартпеклассников),

 советь1 родителей (законнь1х представителей) несовер1пеннолетних

обулатощихся (общетпкольньтй родительский комитет).

л7



2) действует:

профессиональньтй сок)з работников народного образования и науки
РФ

5.8.1. 1{ роме вопросов' ук€ваннь1х в п. 5.8. настоящего !става к компе
тенции €овета родителей относится ре1] | ение следу} ощих вопросов:

5.8. 1 . 1. Фрганизация внеурочной деятельности с учащимися:
внесение на рассмотрение коллеги€ш1ьнь1х органов управления Фбразо

вательной организации предло)кений по организации и проведени} о вне
классной работьт с обулатощимися;

участие в работе по профориентации обунатощихся путем
экскурсий на производство' встреч с лтодьми р.внь1х профессий;

организация совместнь1х с родителями (законньтми представителями)
обунатощихся класснь!х и общетшкольнь!х пр€шдников' походов' поездок и
экскурсий.

5.8.1 .2. Фбеспечение прав обунатощихся:

участие в вь1явлении неблагополучнь| х семей, а также семей, нух{ дато

щихся в соци€!"льной поддер)кке;

участие в защите прав детей, нару1шаемь1х в семьях' путем при| | ятия
мер общественного воздействия на родителей (законньтх представителей)
обунатощихся' нару1пагощих права детей,

сотрудничества с инспекцией пдн, кдн и 3| { , органами опеки и попе
чительства' социапьной защить1 и дР.;

участие в работе по контрол} о над качеством литания обулатощихся)
их медицйнского обслужив ания) обеспечения безопасности.

5 . 8. 1 . 3 . } { оорд инация деятельности родительской общественности :

участие в подготовке и проведении родительских лекториев, собраний,
встреч со специалистами здравоохраъ1ения, правоохранительнь1х органов и
т.п.;

г{ астие в работе родительских конференций !{ амь1[пинского муници
п€).пьного района;

координация деятельности класснь1х родительских комитетов;
организация участия родителей (законньтх представителей) обуиато

щихся в мероприятиях и акциях' проводимьтх Фбразовательной организациой
5 .8.2. Формирование €овета родителей.
€овет родителей формируется из родителей (законньтх представителей)

обунатощихся, делегированнь| х от каждого унебного класса. Бозмох< но фор
мирование €овета родителей из председателей всех родительских комитетов
классов. !ля координации работьт в состав €овета родителей входит педаго
гический работник Фбразовательной организации' ответственньтй за уиебно

организации

воспитательну1о работу.



€овет родителей формируется на одиЁ'год. | [ о истечении одного года

полномочия €овета родителей в пре)кнем составе мо)кет продлить только

общетшкольное родительское собрание.

14з состава €овета родителей избира} отся председатель и секретарь.

5.8.3. Фрганизация работьт €овета родителей.

9леньт €овета родителей осушествля} от свои полномочия на добро

вольной и безвозмездной основе. €овет родителей признает за ка)кдь1м чле

но]у1 полномочия родителей (законнь1х представителей) обунатощихся ка)кдо

го класса' де] [егировав1пих этому представител} о право говорить от их лица'

представлять их интересь1' защищать и отстаивать их права' голосовать и

принимать ре1цения от их имени. 9леньт €овета родителей информиру1от ро

дительские собрания о рассматриваемь1х вопросах и принять!х ре1пениях.

€овет родителей со6ирается по мере необходимости' но не ре)| (е двух

раз в год.

€овет родителей правомочен вь1носить ре1пения при н€ш1ичии на засе

дании не менее половинь! своего состава. Ретпения принима!отся прость1м

больтпинством голосов.

5.8.4. Ретпения €овета родителей, лринять1е в рамках его полномоний,

явля!отся обязательнь1ми для родителей (законньтх представителей) обунато

щихся. Ретшения, обязательнь1е для исполнения всеми участниками образо

вательнь1х отно1пений, вводятся в действие приказом директора Фбразова

тельной организации.

€овет родителей подотчетен обще1школьному родительскому собранито

и отчить1вается перед ним не ре)ке одного р€ва в год.

Бсе заседаътия €овета родителей протоколиру} отся и подписьтва} отся

председателем €овета родителей и секретарем.

| { ротокольт собраний €овета родителей входят в номенклацру дел Фб

разовательной организации.

5.9. €овет обунатощихся стар1пих классов (€овет стар1пек.]1ассников)

формируется из числа обунатощихся 9х, 10х 11х классов по одному (два)

представител} о от класса. | [ редставители от ках{ дого класса вьтбиратотся на

класснь1х собраниях.

€овет стар1цек.]1ассников формируется на один год. €овет стар1ше

классников возглавляет председатель. Аля оформления ретпений €овета

стар11| еклассников из его членов вьтбирается секретарь. €овет стар1шекласс

ников собирается по мере необходимости.

€овет стар1шеклассников правомочен вь1носить ре1шения лри наличии

на заседании не менее половинь1 своего состава. Регпения принима} отся про

сть1м больтпинством голосов.

$



Решления €овета стар1пеклассников оформля} отся письменно и направ
ля} отся в } правлягощий €овет @бразовательной организации дляучета мне
ния лри лринятии лок€![1ьнь1х нормативнь1х актов' затрагивак)щих права обу
ча} ощихся.

3аседания €овета стар1цеклассников протоколиру} отся и подпись| ва} от
ся председателем и секретарем.

| { ротокольт собраний €овета стар{ шеклассников входят в номенклатуру
дел Фбразовательной органи зации.

5.10. !ля реализации основнь1х задач | ] ] кольт могут создаваться науч
нометодический совет и предметнь1е методические объедине ния, действу} о
щие на основании соответству} ощих [ { оло:кений, содержание которь1х не
должно вступать в противоречие с действу} ощим законодательством Россий
ской Федерации и настоящим } ставом.

5'11' | { равовой статус (права, обязанности и ответственность) вспомо
гательного (июкенернотехнического' административнохозяйственного,
производственного, унебновспомогательного' медицинского) персона]та за
креплен в соответствии с Ф3 < Фб образовании в Российской Федерации> ,
1рудовьтм кодексом Российской Федерации, в правилах внутреннего трудо
вого распорядка, дол)кностнь1х инсщукциях и трудовь1х договорах с работ
никами.

6. | [ окальнь!е нормативнь!е акть! 0бразовательной организации
6' 1' 

.Фбразовательная организац| | я самостоятельна в принятии лок€ш1ь
нь1х нормативнь1х актов в соответствии с законодательством Российской Фе
дерации, Болгощадской области, 1(амьттцинского муницип€ш1ьного района и
настоящим !ставом.

6'2' Фбразовательная организация принимает лок€ш1ьнь1е нормативнь!е
акть1' содержащие нормь1, регулиру1ощие образовательнь1е отно1шения (далее
 лок€ш1ьнь1е нормативнь1е актьт), в пределах своей компетенции в соответст
вии с законодательством Российской Федерации, Болгощадской области,
1{ амьттпинского муницип€ш1ьного района и в порядке' установленном настоя
щим } ставом.

6'3' Фбразовательная организация принимает лок€ш1ьнь1е нормативнь1е
акть1 по основнь1м вопросам организации и осуществления образовательной
деятельности' в том числе регламентиру} ощие правила приема обузатощихся,
рея{ им занятий обунагощихсщ формьт, периодичность и порядок текущего
контроля успеваемости и проме)кутонной аттестации обунатощихся' порядок
и основания перевода, отчисления и восстановления обунагощихся' порядок
оформления возникновения' приостановления и прекращения отноцлений



!

мех{ ду Фбразовательной организацией и обунатощимися и (или) родителями
(законньтми представителями) несовер1пеннолетних обунагощихся.

6.4. "]1окальнь1е нормативнь1е акть|  принима1отся в следук)щем порядке:

определя} отся вопрось1' по которьтм щебуются разработка и утвер)кде
ние лок€} льного нормативного акта;

определя} отся этапь! и сроки разработки лок€ш1ьного норм+ тивного ак

'[ а: '

создается рабояая щуппа по разработке лок€| пьного нормативного акта;

р азрабать1вается про ект лок€| пьного норм ативного акта.

| { осле разработки и проверки проекта на предмет его соответствия по

лох{ ениям 3аконодательства' инь| м нормативам' а равно объем задач, прав и

обязанностей исходя. из структурь1' проект локсш1ьного нормативного акта

представляется на обсу> кдение в соответствутощий коллеги€| г1ьньтй орган

управления 0бразовательной организации (.'р, необходимости) и на утвер
)кдение дир ектору Фбр азов ательной органи зации.

.| { окальньтй нормативньтй акт мо)кет приниматься путем утвер)кдения
и |  или из дания прик€ш а об утвер> к де11ии лок€| пьно го нормативн ого акта.

.[ [ окальньте нормативнь1е акть1 Фбразовательной организации моцт
приниматься коллегиы1ьнь!ми органами управления Фбразовательной орга

низации) в соответствии с их компетенцией' установленной настоящим !ста
вом. .| { окальньте нормативнь1е акть1' принять1е коллеги€} ] { ьньтми органами

управления Фбразовательной организации' вводятся в действие прик€вом ди

ректора Фбразовательной организации.

6.5. | { ри | | ринятии локсш1ьнь1х нормативнь1х актов, затрагива1ощих пра

ва обунатощихся и работников Фбразовательной организации' учить1вается

мнение советов обунагощихся, советов родителей, представительнь| х органов

обунагощихся' а такя{ е в порядке и в случаях' которь1е предусмотрень1 трудо

вь1м законодательством, представительнь1х органов работников (при наличии

таких представительнь1х органов).

6.6. Ёормь1 локапьнь1х нормативнь1х актов' ухуд1патощие поло)кение

обунагощихся или работников Фбразовательной организации по сравнени} о с

установленнь1м законодательством об образовании, трудовь1м законодатель

ством положением либо принять1е с нару1пением установленного порядка, не

применя} отся и подлех{ ат отмене.

7. !4мушество 0бразовательной организации

7.| . Амущество Фбразовательной организации является муницип€!"ль

ной собственностьто 1{ амьт1пинского муницип€ш1ьного района и закрепляется

за Фбразовательной организацией на праве оперативного управления в уста
новленном порядке.

] ?
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7.2. 9бразовательная организация в отно1пении закрепленного за ней
имущества осуществляет в пределах' установленнь1х 3аконом' в соответствии
с целями своей деятельности' а также н€вначением этого имущества права
владения, пользования и распоряжения им.', 

7.3. Фбразовательная организация без согласования с !иредителем не
вправе отчуждать или инь1м способом распоря)каться закрепленнь1м за ней
имуществом.

7.4. | | лодь1' продукция и доходь|  от использования имущества' находя

щегося в оперативном управлении 06разовательной организации, а так} ке

имущество, приобретенное Фбразовательной организацией по договору или
инь1м основаниям' поступа} от в оперативное управление Фбразовательной
организации в порядке' установленном [ ра> кданским кодексом Российской
Федерации, другими законами и инь| ми правовь!ми актами для приобретения
права собственности.

7 .5. | 1мущество и средства Фбразовательной организации отра)ка} отся в

балансе и использу!отся в соответствии с действу!ощим законодательством.

7.6. | { ри осуществлении оперативного управления имуществом, отра
} кеннь1м в балансе, Фбразовательная организа ция обязана:

эффективно использовать имущество;

обеспечивать сохранность и использовать имущество строго по целе

*  вому назначени1о;

не допускать ухуд1| ]ения технического состояния имущества (это тре
бование не распространяется на ухуд1шени\  связаннь!е с нормативнь1м изно
сом этого имущества в процессе эксплуатации);

осуществлять капит€!^ пьньтй и текущий ремонт закрепленного за Фбра
3овательной организацией имущеотва (при этом не подлех{ ат возмещени1о

лтобьте производственнь1е улуч1пения имущества).

7.7. (оботвенник имущества вправе изъять изли1пнее' неиспользуемое
или используемое не по н€вначени} о и1шущество' закрепленное им за Фбразо_

вательной организацией либо приобретенное Фбразовательной организацией
за счет средств, вь1деленньтх ей собственником на приобретение этого иму

щества. ймушеством' изъять1м у Фбразовательного организации, собствен
ник этого имущества вправе распорядиться по своему усмотренито.

7.8. 1{ онтроль за использованием по н€вначени} о и сохранность1о муни

цип€!льного имущества, закрепленного за Фбразовательной организацией на

г1раве оперативного управления, осуществляет 9нредитель.

3акрепленнь1е за Фбразовательной орган изацией на праве оперативного

управления или находящиеся в ее самостоятельном распоря)кении объектьт

(здания, строения' соору)кения) уиебной, производственной' социа]1ьной ин

оо



фраструктурь1, находящиеся в оперативном управлен ии Фбразовательной ор
ганизацииили принадле)кащие ей на ином г1раве' приватиз ации не подле)кат.

7.9. 3емельнь1е участки предоставля} отся Фбразовательной организации
на праве постоянного (бессроиного) пользования.

7 .10. Асточниками формирования имущества Фбразовательной органи
явля1отся:

имущество' закрепленное за Фбразовательной организацией на праве
оперативного управления;

0 бтод> кетнь1е средства;

инь1е источники, не запрещенньте действу1ощим законодательством.
7.\ | . Финансовое обеспечение деятельности Фбразовательной органи

зации осуществляется за счет средств областного и местного бтодя< етов на
основании бтоджетной сметь| ' утвержденной !иредителем.

Расходование денея{ нь1х средств производится Фбразовательной орга
низацией в порядке' установленном бтод> кетнь1м законодательством Россий
ской Федерации и инь1ми нормативнь| ми правовь1м и актами' регулиру} ощи
ми бтод> кетнь!е правоотно1пения.

7.| 2. Фбразовательная организация отвечает по своим обязательствам
находящимися в ее распоря)кении денех{ нь1ми средствами. | !ри недостаточ

с ности ук€ваннь1х денея{ нь1х средств субсидиарну} о ответственность по обяза
тельствам Фбразовательной органи зации несет собственник ее имущества.

Фбразовательная организация не отвеча} от по обязательствам собст_
венников своего имущества.

7.\ з. Фбразовательная организация не вправе осуществлять долевое
участие в деятельности других организаций (в том числе образовательньтх),
приобретать акции, облигации' инь| е ценнь1е бумати и получать доходьт (ди
видендь1' процентьт) по ним.

7.14. Фбразовательная

датора и (или) арендодателя

3аклточение договора арендь1 возмо,жно после проведения !иредителем

3ации

средства спонсоров и добровольнь1е пох{ ертво ва] !| ия щаждан;

организация вправе вь1ступать в качестве арен
имущества.

экспертной оценки последствий такого договора для обеспечения образова
ния' воспитания,развития' отдьтха и оздоровления детей, оказания им меди_

цинской, лечебнопрофилактической помощи' соци€ш1ьной защить1 и соци
€ш1ьного обслу> кивания детей. !оговор арендь1 не может 3акл} очаться' если в

7.| 5. Фбразовательная организация вправе осуществлять за счет
средств физинеских и (или) } оридических лиц платньте образовательнь1е ус
луги.



| [ латньте образовательнь1е услуги не моцт бьтть ок€вань1 вместо обра
зовательной деятельности' финансовое обеспечение которой осуществляется
за счет бгодэкетнь1х ассигнований бгоркета 1(амьтшлинского

района.

муниципа[ | ьного

€редства' полученньте Фбразовательной организацией при ок€в ании та
ких платньтх образовательнь1х услуг, возвраща!отся лицам' оплатив1пим эти

услуги.
7.16. Фбразовательная организация вправе вести приносящу[о доход

}  деятельность постольку' поскольку это служит дости)кенито целей' ради ко
торь1х она создана, и соответствует указаннь!м целям.

1{  приносящей доход деятельности относятся видь1 деятельности Фбра
зовательной организации, ук€| занньте в п.2.5. | 2.5.8. настоящего !става.

,.{ оходьт, полученнь1е от ук€} занной деятельности, поступа!от в муници
пальньтй бтодх< ет.

} нредитель вправе приостановить приносяп{ ук) доход деятельность
Фбразовательной организации, если она идет в ущерб образовательной дея
тельности' предусмотренной !ставо[ , АФ ре1шения суда по этому вопросу.

7.| 7. Фбразовательная организация ведет бухгалтерский учет в соот
ветствии с требованиями действутощего законодательства и представляет
бухгалтерску!о' финансову1о и статистическу} о отчетность, ведет налоговьтй

с учет и представляет в н€ш1оговь1е органь1 по месту регистрации все необхо

димь| е отчеть1 и документь| . Фбразовательная организация в соответствии со
ст. 6 Федерального закона < Ф бухгалтерском учете) перед€ш1а на договорнь1х
нач€ш1ах ведение бухгалтерского учета 1{ омитету учета и отчетности Админи
страции 1(амьттпинского муницип€| пьного района.

8. Реорганизация и ликвид ацт* 1я Фбразовательной органи3ации

и и3менение ее типа
8.1. Ретпение о реорганизации (слиянии. присоединении' р€вделении'

вь1делении, преобразовании), об изменении тилц о ликвидац[ии @бразова

тельной организации лринимается Админисщацией 1{ амьттпинского муници
п€| .г1ьного района в форме постановления.

Ретпение о реорганизации или ликву| дации Фбразовательной организа

ции допускается на основании полох{ ительного закл} очения комиссии по

оценке последствий такого ре1пения.

| { роект по станов ления Админ ис трации 1(амьттпинс кого муницип€ш1ьн о

го района о реорганизации, об изменении тилц о ликвидации Фбразователь

ной организации готовится !нредителем.

8.2. Реорганизация' изменение ти| ла, ликвидация 06разовательной ор

ганизации осуществля} отся в соответствии с законодательством Российской



ь

8.3. | { ри ликвидации Фбразовательной организации после издания ло
становления Администрации'| { амьт1шинского муницип€ш1ьного района о лик
видации Фбразовательной организации !нредитель обязан в порядке' уста
новленном Администрацией 1{ амьттпинокого муницип€ш1ьного района:

в течение трех работих дней после дать1 лринят:ияданного ре1шения со
общить в письменной форме об этом в уполномоченнь1й государственньтй
орган' осуществлятощий государственну1о регистраци} о } оридических лиц'
для внесену1я в единьтй государственньтй реестр } оридических лиц записи о
том' что Фбразовательная организация находится в процессе ликвидации' а
так)ке опубликовать сведения о принятии данного ре1пения в порядке' уста
новленном законом

н€шначить ликвидационну} о комисси} о;

установить порядок и сроки ликвидации Фбразовательной организации
в соответствии с [ ра> кданским кодексом Российской Федерациу1.

€ момента н€} значения ликвидационной комиссии к ней переходят пол
номочия по управлени} о делами Фбразовательной организации. | { иквидаци
онная комиссия от имени ликвидируемой Фбразовательной организации вь1

ступает в суде. [ | иквидационная комиссия обязана действовать добросовест
но и р€вумно в интересах ликвидируемой Фбразовательной организации, а
так)ке ее кредиторов.

8.4. .| { иквидационная комиссия:

обеспечивает ре€[лизаци1о полномочий по управлени} о делами ликви
дируемой Фбразовательной организации в течение всего периода ее ликвида
ции;

представляет !нредител} о для утвер)кдения промех{ уточнь1й ликвида
ционньтй баланс и ликвидационнь1й баланс;

осуществляет инь1е предусмотреннь1е

ской Федерации и другими нормативнь!ми

(,

[ ражданским кодексом Россий_

правовь1ми актами мероприятия
по ликви дации Фбразовательной организации.

8.5. | { ри ликвидации 0бразовательной организации кредитор не вправе
требовать досрочного исполнения соответству} ощего обязательства' а так)ке

прекращения о6язательства и возмещения связаннь1х с этим убьттков.
8.6. Р1мущество Фбразовательной организации передается ликвидаци

онной комиссией в бтодх< ет 1{ амьтгпинского муницип€ш1ьного района.
8.7. | { ри ликвидации 0бразовательной организации' при прекращении

ее деятельности в результате реорганизации в форме р€вделения действие
лицензии прекращается со дня внесения в Рдиньтй госуАарственньтй реестр



ь

.1": ,

торидических лиц записи соответственно о ликвидации Фбразовательной ор
ганизации, о прекращении ее деятельности в результате реорганизации.

8.8. | { ринятие ре1пения о реорганизациу1 или ликвидации 0бразова
тельной организации' не допускается без согласи'1 схода х< ителей населеннь1х
пунктов, обслу> киваемь1х Фбразовательной организацией.

9. [ 1орядок внесения изменеций в )[ 'став

0бразовательной органи3ации
9.1. Р1зменения в ] / став Фбразовательной организации принима} отся на

общем собрании (конференции) работников Фбразовательной организации.
9.2. Азменения в настоящий !став утвер)кда} отся !нредителем.
9.3. Фбр€шовательная организация в течение деояти рабоиих дней со

дня государственной регистрации изменений в 9став представляет !треди
тел} о:

а) копито изменений в !став с отметкой о государственной регистра
ции;

б) копито свидетельства о государственной регистрации торидического
лица.

9правлятощий делами €.А. Беликов

ц'|
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